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Na prvnim misté se zde umistila Indie pfedev$im diky vyso-
ké dostupnosti anglicky mluvicich absolventt, velmi nizkym
nakladim na lidsky faktor a rozvinutému pravnimu systému.
Nutno ovSem dodat, Ze postaveni Indie na trhu offshore IT
outsourcingu bude pomalu klesat vzhledem k mensi dosahova-
né kvalité nékterych sluzeb. Na druhém misté se umistila Ci-
na, kde hraly hlavni roli nizké néklady a vzdélani absolvent(
$kol. Z hlediska outsourcingu IT prohravéa Cina s Indii v oblasti
zkuSenosti s project managementem, jazykovou bariérou
a Spatnou ochranou autorskych prav. Naopak Indie se vyzna-
¢uje velmi rozvinutym soukromym sektorem, infrastrukturou
a existenci ochrannych patentovych zédkond.

The Economist Intelligence Unit v tomto prazkumu ocenila
Ceskou republiku, ktera se umistila hned za Indii a Cinou, tj.
na tfetim misté, za nizké pracovni néklady, kulturni a geo-
grafickou blizkost zdpadni Evropé, pradvni a komer¢ni stabilitu
a konecné velmi dobrou infrastrukturu.

Studie A.T. Kearney (2004)

Dalsi studii, zabyvajici se pouze offshore outsourcingem IT trhu,
vydala v minulém roce spolecnost A.T. Kearney. Ta hodnoti zemé
na zakladé tif hlavnich oblasti, kde nejvétsi vihu ma finan¢ni
struktura dané zemé z hlediska vysky platt, naklad{i na infra-
strukturu a zplisobu zdanéni. Druhou oblasti pak byly lidské

Zdroj: The Economist Intelligence Unit 2005

Spoletnost Elanor pati mezi nejvjznamnéjsi dodavatele systémd pro mzdy a personalistiku
a poskytovatele persondlné-mzdového outsourcingu v Ceské a Slovenské republice.
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vyuZitim této sluzby ziskate dsporu
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zpracovani
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Elanoru
spoluprace s firmou Elanor predstavuje
Jistotu pro dlouhodobou spolupraci i pinéni
smluvnich termind . , e & RS o ol e
Mezi vybrané spolecnosti, které jiz vyuzivaji vjhod
OUTSOURCINGU patfi i tyto vjznamné podniky:

«Mondi Packaging

*Provident Financial

Kimberly-Clark

«Lafarge Cement

*Schiedel

*GlaxoSmithKline

« Slovnaft

*DAF Trucks CZ

*VFC Czech

*Robert Bosch odbytova
*Black&Decker Czech
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